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VERBALE COLLEGIO DOCENTI
N. 62 — a.s. 2020-2021

Oggi 29-06-21 alle ore 17.00 si ¢ svolto, in videoconferenza, il collegio docenti
regolarmente convocato con circolare n. 564 del 26-05-2021 integrato con circolare n. 593
del 17-06-21 per discutere il seguente o.d.g.:

1 - APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE

2 - INCARICO DI REDAZIONE DELIORARIO

3 - UTILIZZO DELLORGANICO DI POTENZIAMENTO 2021-2022
4 - PCTO — EX ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

5 - CALENDARIO/ORARIO 2021/2022

6 - ORGANIZZAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICHE 2021-2022

7 — APPROVAZIONE PAI

Le presenze vengono rilevate con appello nominale, si allega ’elenco dei docenti presenti
e assentl.

Verificata la validita della seduta, si da seguito alla seduta.

Presiede il DS Alessandra Bongianino, svolge le funzioni di segretario la prof.ssa Annalisa
Nola.

62/1 -APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE

I1 DS fa riferimento al verbale n. 61 del 06-05-21 allegato alla circolare n. 600 del 24-06-
21, che si ritiene integralmente richiamata e allegata al presente verbale, e chiede se sia
approvato.

11 collegio, all’'unanimita dei presenti alla precedente seduta, nessuno contrario, nessuno
astenuto, approva il verbale.

62/2 - INCARICO DI REDAZIONE DELL’ORARIO

Il DS fa riferimento alla circolare n. 601 del 24-06-21, che si ritiene integralmente
richiamata e allegata al presente verbale, e chiede se ¢ confermata la proposta di assegnare
I’ incarico relativo alla formulazione dell’orario complessivo docenti, calendari attivita
collegiali, calendari esami integrativi/idoneita/tecupeti ... alle prof. Nola Annalisa e
Stefania Casolino confermando complessivamente le 190 ore di incarico previste dalle
precedenti contrattazioni di Istituto.

11 collegio all’'unanimita, nessuno astenuto, nessuno contrario, approva

LIstituto attiva progetti:
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62/3 - UTILIZZO DELL’ORGANICO DI POTENZIAMENTO 2021-2022

Il DS fa riferimento alla circolare n. 602 del 24-06-21, che si ritiene integralmente
richiamata e allegata al presente verbale, e chiede se si ritiene valida la proposta di
conversione del posto di potenziamento dalla classe di concorso A046 alla classe di
concorso in alcune ore di A015 per sostenere il progetto di copresenza per la gestione del
nuovo laboratorio di scienze-igiene e delle attivita previste da metodologie didattiche.
Precisa che la modifica potra essere effettuata solo a condizione che il posto resti libro
dopo le operazioni di immissione in ruolo.

Il collegio all’'unanimita, nessuno astenuto, nessuno contrario, approva la proposta
62/4 - PCTO — EX ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

Il DS fa riferimento alla circolare n. 603 del 24-006-21, che si ritiene integralmente
richiamata e allegata al presente verbale, e propone di:

- confermare l'organizzazione generale delle attivita di PCTO prevedendo che,
utilizzando la possibilita concessa dall’utilizzo del 20% dell’autonomia scolastica, 11
settimane degli ultimi 3 anni scolastici (prime 3 settimane e ultima settimana delle
classi 3™ e 4" e prime 3 settimane della classe 57) siano destinate alle attivita
aziendali e non alle lezioni curriculari

- confermare che le attivita di PCTO-ex alternanza scuola lavoro continuino ad essere
attivita da svolgere in ambito aziendale, valutate dai tutor aziendali congiuntamente
al tutor scolastico e che la valutazione aziendale (espressa in 5 punti) venga poi
accolta dal consiglio di classe alla chiusura della classe 4™ e al momento
del’ammissione all’esame di Stato con I’assegnazione da 1 a 3 punti da aggiungere
alle discipline piu coinvolte dall’esperienza di lavoro (1 punto se la valutazione
oscilla tra 3 e 3,6, 2 punti da 3,7 a 4,3, 3 punti da 4,4 a 5, sentito anche il pare del
tutor scolastico che puo orientare la scelta del consiglio quando le valutazioni sono
sulla banda), in caso di valutazione negativa il consiglio puo valutare di togliere punti
alle valutazioni finali

- confermare che le prime 3 settimane della classe terza vengano destinate alla
formazione sulla sicurezza ( 4 ore di formazione generale e 12 ore di formazione
specifica ) e ad attivita orientative di laboratorio

- confermare i referenti per I'alternanza scuola-lavoro per i diversi settori: prof.
Roberto Poletti per percorso informatico, prof.ssa Laura Sereno Regis per percorso
grafico, prof.ri Alessandra Galassi e Laura Sereno Regis per settore socio-sanitario,
prof.ssa Maddalena Goslino per percorso elettrico-elettronico, prof.ri Maria
Bennani, Danilo Cena e Walter Bonura per percorso IPIA prevedendo i compensi
previsti dalla contrattazione di Istituto

- prevedere che il percorso IPIA sia strutturato come tutti gli altri percorsi (ovvero
con inizio posticipato e termine anticipato) dell’Istituto a partire dalla classe 3™
dell’a.s. 2021-2022, e dalla 4™ dell’a.s. 2022-2023 in quanto il percorso 1eFP prevede

300 ore di alternanza durante 'anno scolastico della 3.

11 collegio all’'unanimita, nessuno astenuto, nessuno contrario, approva tutte le proposte.

Llstituto attiva progetti:
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62/5 - ORGANIZZAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICHE 2021-2022

Il DS fa riferimento alla circolare n. 604 del 24-06-21, che si ritiene integralmente
richiamata e allegata al presente verbale, e ripropone lorganizzazione dell’orario per
moduli da 48 minuti prevedendo la restituzione agli studenti della riduzione oraria con la
messa a disposizione di registrazioni della parte saliente della lezione, materiale audio-
video e tutorial da utilizzare in modalita asincrona per realizzare una vera DDI ( didattica
integrata con il digitale ) e I'utilizzo delle ore da rendere a causa della riduzione del modulo
orario per : creazione di nuove classi per sdoppiamento, copresenze aggiuntive, attivita di
riallineamento/recupero/eccellenza/progetti/coordinamento classi/assistenza intervallo.

Ricorda che tutti i consigli di classe, convocati per gli scrutini a giugno 2021, hanno
espresso parere favorevole all’organizzazione adottata nell’ a.s. 2020-2021 che ha
consentito a molti docenti di lavorare con classi meno numerose, piu gestibili, con
maggiori possibilita di offrire supporto agli studenti e favorire il loro successo formativo.

Si propone che l'intervallo venga ricavato oltre all’orario di 48 minuti, quindi extra lezione,
e che per la sorveglianza vengano individuati docenti che non rendono diversamente le
ore dovute alla riduzione.

Si propone altresi che i docenti che hanno cattedra sul triennio e che non hanno lezione
le prime 3 settimane, non svolgano attivita e recuperino le ore durante 'anno con attivita
di riallineamento/recupero/eccellenza/progetti, oppure siano utilizzati, nelle prime 3
settimane per le attivita di orientamento professionale delle classi 3.

11 collegio all’'unanimita, nessuno astenuto, nessuno contrario, approva tutte le proposte.
62/6 - CALENDARIO/ORARIO 2021/2022

II DS fa riferimento alla circolare n. 605 del 24-06-21, che si ritiene integralmente
richiamata e allegata al presente verbale, e propone le seguenti scansioni temporali:

inizio delle lezioni:
- 13 settembre 2021per le classi 1" e 2™ tutti i percorsi, 4™ e 5* IPIA
- 4 ottobre per le classi 3”,47,5" I'T1 e socio-sanitario, 3™ IPIA

con termine lezioni:
- I 8 giugno 2022 per le classi 1™ e 2 I'TI e socio-sanitario, 4™ IPIA, 5 tutti gli
indirizzi
- 11 giugno 2022 per le classi 3™ e 4™ I'TT e socio-sanitario, 3™ IPIA
Propone di prevedere l'ingresso di tutti gli studenti alle ore 8.00 circa in quanto non

esistono trasporti in altre fasce orarie e gestire l'eventuale scaglionamento con la
definizione di ingressi e uscite separate.

Llstituto attiva progetti:

FONDI n (& Piar azional E O
e T Gnoea pOm a mErasmus+ SCUOLA digitate [ —




Propone che l'intervallo venga ricavato oltre all’orario di 48 minuti, quindi extra lezione, e
che per la sorveglianza vengano individuati docenti che non rendono diversamente le ore
dovute alla riduzione.

11 DS propone di attivare 3 intervalli, ma dopo ampia discussione si concorda che vengano
attivati 2 intervalli con la raccomandazione, ai docenti che si occupano dell’orario, di
collocare scienze motorie in modo che le due ore non vengano spezzate da un intervallo.

Per il serale propone di continuare con moduli orari da 50 minuti, la messa a disposizione
di materiale per utilizzo in modalita asincrona e il recupero della riduzione per supplenze,
recuperi/approfondimenti e formazione a distanza.

Per quanto riguarda le festivita propone di accogliere quelle previste dal calendario
regionale; per quanto concerne il carnevale, qualora la manifestazione venga autorizzata

secondo la tradizione canavesana, propone di sospendere le lezioni il giovedi 24 febbraio
2022 e venerdi 25 febbraio 2022.

Comunica che la scansione oraria di 48 minuti consente di inserire in ogni mattinata 7
moduli ( circolare n. 607 del 29-06-21 ) e propone di non prevedere lezioni pomeridiane
se non per i riallineamenti/recuperi/progetti ... e per attivita di scienze mototie che non
possono essere inserite a ore singole

11 collegio all'unanimita, nessuno astenuto, nessuno contrario, approva tutte le proposte.
62/7 - PIANO ANNUALE PER I’INCLUSIONE

II DS fa riferimento alla circolare n. 605 del 24-06-21, che si ritiene integralmente
richiamata e allegata al presente verbale, e propone 'approvazione del PAI come risulta
dagli allegati alla citata circolare.

11 collegio all’'unanimita, nessuno astenuto, nessuno contrario, approva

La riunione termina alle 18,30

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Prof.ssa Annalisa Nola prof.ssa Alessandra Bongianino

Llstituto attiva progetti:
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